
新北市土城區土城國民小學各處室【114.11.21週會報告】重點摘錄 

教務處 

***下週五(11/28)教師週會依例暫停一次 

1. 恭喜本校人事主任童美玲主任 12/2榮退。由後埔國小人事主任王育菁主任

接任。 

2. 發下第三屆字林盃獲獎學生的授權同意書，麻煩各班導師協助提醒獲獎學

生儘快完成後，送交課程組婷婷老師彙整。 

3. 今日研習：社會 AI協作共備「布魯姆認知歷程 XAI協作試題設計 X後設分

析 X鷹架引導」 

講師：洪夢華老師     

時間：11/21(五)13:30-16:00     地點：308電腦教室 

~~~歡迎各位教師前往參加 

4. 下週五(11/28)13:30 於第一會議室辦理擴大行政會議，請各科、學年主任

屆時與會。 

5. (1)非考科期中評量有的只有輸平時，有的只有輸定期，再強調一次，非考

科平時和定期都要輸入成績。 

(2)非考科的平時成績在編輯時，記得要勾選是"定期一"或"定期二"，這樣

分數才會跑到設定的定期評量的平時分數的平均裡 

(3)班上有修原民語和東南亞語的學生，教學組會提供 excel檔分數，因為

只有級任老師有權限，請級任老師要記得幫忙輸入分數，一樣平時和定期都

要 key  

以上成績輸入尚未完備的，請速洽註冊組解封存完成補登。 

 

學務處 

1. 生教組 

(1) 導護交接 

日期：11/24(一)早上 ~ 11/28(五)中午 

總導護：徐名希 師   導護班級：613 

組別：第 3 組 



①李姿瑩、②唐英秦、③劉志堯 

④黃莉雅、⑤李秀娥、⑥江季韓 

⑦侯筱玲、⑧胡曉青、⑨楊曉薇 

(2) 日期：12/1(一)早上 ~ 12/5(五)中午 

總導護：盧靚玟 師   導護班級：614 

組別：第 4 組 

①王瀅屏、②王顗婷、③鄭燕心 

④陳毓雯、⑤蔡豐祈、⑥吳侑蓁 

⑦張絜翔、⑧涂智元、⑨林淑惠 

⚫ 總導護請於早上 7點 10分開始值勤，協助中央川堂控理早到生秩序。 

⚫ 早上各值勤點，於簽到時領取對講機，如遇突發狀況(如沒有通行證也

沒導師聯繫之家長，請使用對講機與總導護或學務處聯繫，勿讓家長

直接到教室。 

⚫ ①、③、④號校門，關閉時間為 12:15及 16:15，如還有學生尚未接

送，學生到②校門警衛室涼亭等候。 

2. 環教組 

(1) 11/25(二)10：30~11：10健康體位宣導講座，地點在四樓活動中心，

參與班級：503、506、509、510、511、512、514、517，請準時參

加。 

(2) 最近腸病毒疫情嚴重，請各班加強消毒，以漂白水 1：100消毒，鼓

勵學生戴口罩、生病不上學，有疑似症狀先帶至健康中心評估，確診

後也要通報健康中心，並持續後續觀察追蹤。 

3. 體育組 

(1) 11/24下禮拜一，34年級大隊接力 

(2) 11/25下禮拜二，60公尺預賽 

4. 活動組 

(1) 下周四(11/27)因校慶第一次預演，故兒童朝會暫停。 

(2) 提醒各班導師於 11/28前上線填報班級模範生。 



(3) 聖誕才藝秀報名表已經發下，請提醒學生務必於期限內報名完成，名

額有限額滿截止。 

(4) 華山基金會將於下周二 11/25早上到校親自收取學生捐款並開立發

票，煩請導師協助注意並提醒學生當天再帶捐款金到學校。 

 

總務處 

1. 11/25(二)幼兒園校外教學招標，9:00截標，9:30開標，13:30評選，地點

第二會議室。 

2. *連續三週假日修剪樹木: 

(1) 11/29(六)~11/30(日)：預計移除健康中心及幼兒園後黑板樹及修剪 3

號門附近傾斜樹木。 

(2) 12/7(日)~12/8(一)：預計修剪中庭小葉欖仁樹。 

(3) 12/13(六)：預計修剪大象溜滑梯區域樹木。 

 

輔導處 

1. 請老師參加土城教育會：會員會 250元 

(1) 每年贈送教師節精美禮品一份 

(2) 子女獎助學金申請：國小 500、國中 1000、高中 1500、大學 2500 

(智 80分，體 70分) 

2. 特教組 

(1) 今日 114年新北市資賦優異鑑定初選評量結果已公告教育局，家長也

可以至鑑定系統查詢。11/26(三)18:30複選評量說明會(YT線上首

播)；11/28(五)-12/1(一)報名。 

(2) 上週五發下各年級學生之身心障礙學生身分證明書，感謝老師們協助

轉交，尚有部分學生簽收單未繳回，再請老師協助提醒學生於

11/26(三)前交回輔導處，謝謝！ 

 

教師會 

1. 校長，主任，各位夥伴大家午安，教師會報告，明年度教師會會費已經代扣

完畢，扣繳金額是 1200元，其中 1000元上繳(市教師是 750元及全教總是

250元)，200元繳回土城國小教師會，上繳的經費主要用在爭取教師權益及

福利，很多政策有利有弊，好的要爭取，不好的要改革，如現在要爭取教師



薪資法制化，停砍年金，減少校事會議的爭議問題，就是需要有教師組織來

幫大家爭取，再來而留在學校的 200 元經費運營主要用於每年的教師節禮

品，期末大會的餐點，及退休會員教師禮物各項研習活動，經費全數回饋給

會員。 

2. 入會後您有兩種身份，一個是教師會會員，另一個是比較重要的教育人員產

業工會的會員，目前新北市工會會員有 16000人，人多，講話才有人重視，

像之前的健保補充保費爭議，影響人數數百萬人，影響人員過多，政策才得

以煞車，所以我們需要有堅強的教師組織當我們的後盾，讓教師會團體幫大

家發聲，才能稍微改善教學環境及增加教師福祉。 

3. 教師會具體服務項目包含重要的法律資詢（不限教學方面）及校園教學事件

扶助金，個人傷病慰問金及個人結婚生子的祝賀金的請領，金額不多但代表

教師會的心意，感謝教師會幹部的幫忙及所有會員教師的參與加入，因為有

大家的團結，才有機會讓教學環境越來越好，想加入但還沒加入的夥伴，教

師會等你囉！報告完畢 

4. 另外教師會預計 12/12 或 12/19 辦理教師推車製作研習，費用約 550 元，

待時間確認後以表單方式報名，15名為限。 

 

 


